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Introduction  
 
En 2024, les programmes traditionnels soutenus par Enfants des collines (EDC) 

et mis en œuvre sur le terrain par notre partenaire Humanité Plus (HP) se sont 

poursuivis normalement, sans grands changements, mais en assurant à nos 

bénéficiaires toutes les prestations habituelles, et cela grâce au précieux et 

indispensable soutien de tous nos marraines, parrains, membres et donateurs 

occasionnels ou réguliers, sans lesquels nous ne pourrions pas offrir de telles 

prestations.  

 

Après la fin de notre projet SINMIMBI, un comité d’eau (composé des 

bénéficiaires et des représentants des écoles de nos partenaires) a poursuivi la 

gestion du château d’eau.  

 

En 2024, nous avons continué à travailler sur la deuxième année du projet 

agricole Wadaglé, que nous avons mis en place en 2023. Ce projet porte 

beaucoup d’espoirs puisqu’il concerne une thématique primordiale dans la 

région, qu’est la mise en place de l’agriculture durable, avec des finalités 

d’amélioration des conditions de vie de milliers de personnes, leur permettant 

de répondre aux problématiques planétaires toujours plus complexes. 

Enfin, il n’est pas inutile de mentionner en passant que la Stratégie de 

Coopération Internationale de la Suisse 2021-2024 confirme le Bénin comme pays 

prioritaire de la coopération suisse au développement. 

 

Contexte : le Bénin en 20241 

Sur le plan politique, Patrice Talon a été réélu pour un second mandat présidentiel 

de 5 ans en avril 2021, assurant un régime démocratique stable. Les élections du 8 

janvier 2023 ont été remportées par les partis soutenant le président actuel à 

l’Assemblée nationale. Le pays jouit donc d’une situation stable et les prochaines 

                                       
1 Source : présentation de la Banque Mondiale 
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élections auront lieu en 2026.  

L’économie béninoise reste dépendante du secteur agricole et des activités de 

commerce formel et informel de réexportation et de transit avec le Nigéria. L’année 

2024 a été marquée par une forte reprise de l’activité économique avec une 

croissance estimée à 6.4 %. Ce sont les secteurs des services et de la construction 

qui ont principalement stimulé le taux de croissance. L’inflation qui avait doublé en 

2023 a vu une diminution de 1% à la moitié de l’année 2024. 

La population comptait 13,8 millions d’habitants en 2024. Les dernières données 

disponibles de la banque mondiale concernant l’indice de fécondité sont celles des 

années précédentes (de 2019 à 2022) : le taux étant de 5,7 enfants par femme et 

une espérance de vie de 61,2 ans. En 2019, le taux de pauvreté nationale était à 

38,5 % avec un taux de chômage de 2,4 % mais un niveau de sous-emploi à 72 % 

et 90,1 % d’actifs occupés dans l’informel. Le Bénin continue à maintenir une dette 

publique importante, qui représente une part toujours plus importante du PIB. De 

plus, l’espérance de vie ne dépasse pas les 59 ans, ce qui place notamment le Bénin 

dans les 25 pays avec l’IDH (indice de développement humain) le plus bas. 

On note néanmoins plusieurs chocs tant sur le plan social qu’économique dû à la 

situation internationale et régionale qui affecte toujours le Bénin en 2024 : les 

menaces sécuritaires provenant du Sahel instaurant une instabilité politique sont 

toujours présentes, on compte également l’invasion Russe en Ukraine, les tensions 

sociales dans le Nord du pays, ainsi que l’exposition aux conséquences du 

changement climatique sont tout autant d’éléments qui ralentissent les objectifs de 

réduction de la pauvreté. 
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1. Enfants des collines : présentation 

 

 

 
A. Principes directeurs d’EDC 
 

Le travail d’EDC est basé sur les principes suivants : 

 
v Amélioration durable de la qualité de vie des enfants et familles défavorisées  

v Positionnement de l’enfant au centre des activités  

v Augmentation de la participation des femmes dans les activités socio- 

économiques  

v Mise en place de projets durables, notamment dans l’agriculture, et sur le long 

terme 

 
 

B. Origine et raison d’être d’EDC 
 
EDC a été fondée en 2004 par Nora et Clea Rupp pour lutter contre le trafic 

d’enfants  et contre l’exploitation des enfants dans les familles. A l’origine, il 

s’agissait d’une action d’urgence qui devait permettre de diminuer  les 

victimes de cette maltraitance. 
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Par la suite, EDC a élargi ses activités liées au développement de l’enfant et a 

passé au  parrainage collectif. Les activités de l’association se sont ensuite 

orientées vers l’ensemble des villageoises et villageois afin de lutter de façon 

durable contre la précarité de leurs conditions de vie. 

 
A partir de 2006, deux nouveaux programmes ont vu le jour : 
 
v Le micro-crédit et crédits agricoles à l’intention des groupes de femmes pour 

permettre aux femmes d’entreprendre ou de développer des activités  

génératrices de revenus. 

v Des aménagements communautaires pour l’accès à l’eau potable pour une  

meilleure hygiène et de meilleures conditions d’enseignement, dont le projet 

Sinmimbi est représentatif. 

 
Les activités se déroulent dans les communes de Djida et Zakopa au sud 

du Bénin. Elles sont mises en œuvre par notre partenaire sur place, 

Humanité Plus, la présence de l’association suisse étant réduite au minimum 

sur le terrain. 
C. Humanité Plus, notre partenaire sur le terrain 

 
Depuis sa création en 2004, Humanité Plus s’implique dans différents 

arrondissements du Bénin, essentiellement dans les départements du Zou et 

des Collines. Leur objectif est de lutter contre la précarité par la promotion 

d’initiatives de développement communautaire dans les domaines tels que 

l’accès à l’éducation, à la formation professionnelle, à l’eau potable, à 

l’alimentation, à un revenu décent et aux soins médicaux de base. Les 

groupes ciblés par HP étaient d’abord les enfants (orphelins, placés ou venant 

de familles précarisées) et les femmes ; aujourd’hui, les actions bénéficient à 

l’ensemble de la population. Les stratégies employées par l’organisation 

comprennent la sensibilisation, l’animation participative, la formation et 

l’accès au système financier. 

 



7  

Sa connaissance du terrain ainsi que sa capacité à intégrer les composantes 

sociales dans la mise sur pied des projets constitue l’un des points fort de HP. 

Il leur est toutefois difficile de générer leurs propres fonds pour améliorer leur 

autonomie économique. HP travaille sérieusement sur ce point. 

 

Le soutien financier provient exclusivement d’EDC, à travers un partenariat 

durable et solide, créé depuis le départ. Les activités et les projets sont 

élaborés conjointement avec les populations cibles et les deux ONG. 
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2. Les programmes sur le terrain 

 
a. Le projet Wadaglé 

 
 
Dans ce projet établi en 2023, nous promouvons l’agriculture durable dans les 

écoles publiques et les arrondissements de Mougnon et de Dohouimè, comme 

vecteur de sécurité alimentaire. Nous arrivons à la fin de la deuxième année et 

nous recherchons des fonds pour poursuivre l’année 3 du projet.  

 

En effet, dans un contexte rural au potentiel agricole important, l’agriculture 

conventionnelle n’est plus adaptée aux conditions actuelles, marquées par 

l’appauvrissement des sols, le manque d’eau, le recours aux produits 

chimiques qui endettent les agriculteurs•trices.  

 

L’objectif de ce projet n’est ni d’amener de la nourriture ou même des semences, 

mais de former des agriculteurs•trices aux pratiques de l’agriculture durable de 

demain. Ce travail est fait sur 3 publics cibles :  

v Mise en place de jardins pédagogiques dans des écoles pour les élèves 

v Mise en place de formations participatives pour les agriculteurs•trices 

v Sensibilisation du grand public pour les villageois.es (grâce à des journées 

thématiques publiques dans les villages, présentations de pièce de théâtre, 

diffusion de vidéos et d’affiches de sensibilisation, invitation de la communauté 

sur les terrains des agriculteurs•trices qui participent aux formations) 

 

En ce qui concerne les moyens mis en œuvre, une stratégie de diffusion par 

modèle est mise en place : des prototypes d’agriculture durable sont utilisés pour 

les formations participatives – tant pour les villageois•es qui veulent se former, 

que pour les personnes sensibilisé•es à travers des campagnes.  

 

La diffusion commence dès le plus jeune âge, puisque les écoles bénéficient d’un 

accompagnement pour la mise en place d’activités agricoles avec les enfants. 
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Humanité Plus n’est pas spécialiste de l’agriculture ; son point fort réside dans la 

sensibilisation, la formation sur le terrain et sa proximité avec la population. 

Humanité Plus s’entoure cependant des compétences de techniciens agricoles. 

 

L’objectif final étant que les habitants des arrondissements de Mougnon et de 

Dohouimè développent une agriculture durable qui leurs permettent d’augmenter 

leurs revenus. 

 

Concernant l’avancement du projet en 2024 et de ses résultats, ils se résument 

essentiellement à la mise en place des équipes formatrices, des formations des 

agriculteurs, des distributions de semences et du matériel agricole. Nous avons 

également mis en place des campagnes de sensibilisation pour le grand public sur 

l’agriculture durable, fournis des suivis et des conseils aux agriculteurs•trices 

formés et finalement nous avons mis en place un site pour la production des 

cultures maraichères ainsi que de l’élevage, et finalement nous avons 

présélectionné des jeunes entrepreneurs agricoles. Les objectifs prévus pour cette 

période du projet sont bien atteints. 

 

La grande majorité des bénéficiaires sont très actifs une année et demie après le 

lancement du projet. Ils adhèrent au projet et nous sommes ravis de cet 

engouement.  

 

Nos bénéficiaires pratiquent majoritairement une agriculture qui dépasse la 

subsistance. Les bénéfices générés, bien que l’on ne développe probablement pas 

assez un suivi de cet aspect dans notre projet, permettent un réel changement 

dans la qualité de vie, dans la conception même de l’agriculture en tant que métier 

viable pour subvenir aux besoins de la famille. Surtout avec le volet des jeunes, 

qui sont essentiellement néophytes. Finalement, la sensibilisation aux enjeux de 

l’environnement sont également très présents dans nos formations et surtout dans 

les discours des bénéficiaires. Les effets du réchauffement global sont évidents 

dans ces régions, surtout pour des personnes dépendant du climat pour pratiquer 
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leur métier, c’est par conséquent plutôt simple d’entrer en dialogue avec eux 

lorsqu’il s’agit de leur proposer des pratiques plus résilientes. Évidemment, le 

projet doit encore mûrir et les potentiels à explorer sont encore immenses, nous 

sommes optimistes pour continuer à voir pousser des acteurs conscients de 

demain du monde agricole. 

 

 

 

b. Parrainages scolaires 

 
Notre projet de parrainage n’a pas été directement perturbé en 2022 par le COVID, 

ni par les grèves, qui usuellement viennent perturber l’année scolaire. En effet, les 

dernières lois mises en place limitent les possibilités de grève à certains corps 

professionnels, tel que l’enseignement.  

Voici les résultats des élèves que nous soutenons.  

• CEP : 23 admis sur 25 candidats soit un taux de réussite de 92%. 

• BEPC : 01 admis sur 04 candidats soit un taux de réussite de 25%. 

Mise en place de barrières 
naturelles pour protéger les 
cultures du bétail des 
groupes nomades. Un enjeu 
central dans le contexte local 
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• BAC : 05 admis sur 07 candidats soit un taux de réussite de 71,42%. 

 

Pour les classes intermédiaires : 

• Maternelle au CM1 : 178 admis sur 213 élèves soit un taux de réussite de 

83,56%. 

• 6ème en 1ère (sauf la 3ème) : 25 admis sur 46 élèves soit un taux de réussite de 

54,34% 

• Résultat général (de la maternelle en Terminale) : 232 admis sur 295 élèves 

soit un taux de réussite de 78,30% 

 

En somme, les résultats scolaires sont satisfaisants. Le taux général de réussite 

(toutes classes confondues) est de 78,30%. On peut donc affirmer que les 

différentes actions menées par l’ONG Humanité Plus et ses partenaires ont porté 

leurs fruits. Les parents d’élèves et les élèves ont un sentiment de satisfaction par 

rapport aux différentes actions menées par l’ONG Humanité Plus et ses partenaires.    

c.  Cantine :   
 

La cantine reçoit en moyenne 109 enfants, qui bénéficient du menu hebdomadaire 

suivant :  

Au cours du premier semestre, la cantine a repris au même titre que les cours après 

les congés des fêtes de fin d’année. Pour rappel, le repas servi à la cantine a pour 

but d’apporter un minimum d’équilibre nutritionnel aux élèves et contribuer à leurs 

maintiens en bonne santé avec l’attention et la vitalité nécessaire pour suivre les 

cours.  

Le menu hebdomadaire de la cantine pour le premier semestre de cette année 2024 

se présente comme suit : 

• Lundi : Riz avec sauce de tomate au fromage de soja. 

• Mardi : Pâte blanche avec sauce légume au poisson fretin. 
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• Mercredi : Spaghetti avec œuf accompagné de gari ou akassa avec sauve de 

légume au fromage de soja 

• Jeudi : Atassi avec sauce de tomate au fromage de soja. 

• Vendredi : Haricot mélangé avec farine de maïs. 

 

Au total, cent-deux (109) enfants ont bénéficié la nourriture de la cantine durant 

toute l’année scolaire 2024-2025  

Pour le plein épanouissement des enfants, différents types de divertissement sont 

proposés tous les mercredis dans l’après-midi. Il s’agit notamment des jeux comme 

le Football, le Basketball, des jeux de carte, etc. ces jeux proposés en plus d’être 

divertissant pour les enfants, sont aussi très instructifs pour ces derniers.    

 

La salle de la bibliothèque est également mise à la disposition des enfants les 

mercredis soir pour leur culture à travers des livres qui s’y trouvent.  

 

Concernant les difficultés rencontrées, nous avons fait face à une hausse des prix 

de denrées alimentaires et de matières premières. Pour y remédier, nous nous 

approvisionnons en denrées alimentaires aux niveaux des marchés locaux où les 

prix sont un peu plus accessibles. Mais ces marchés sont généralement très loin de 

notre zone d’intervention.  

 

La seconde difficulté est le suivi des enfants par les parents. Nombreux parents ne 

suivent pas les enfants et ils sont laissés à eux-mêmes. Ce qui justifie les nombreux 

cas d’abandon et le fort taux d’échec. Néanmoins, nous continuons par sensibiliser 

les parents pour plus de suivi des enfants. 
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Distribution de la nourriture aux enfants à la cantine  
 
 
 

 
 
Enfants parrainés à table à la cantine de l’ONG Humanité Plus 
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Enfants parrainés à table à la cantine de l’ONG Humanité Plus 
 

 
Enfants jouant aux jeux instructifs au siège de l’ONG Humanité 
 

 
La visite de président d’EDC au siège de l’ONG. Octobre 2024. 
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Distribution des fournitures scolaire 2024-2025 au siège de  l’ONG 

 

d. Micro-crédit aux groupements de villageoises 

 
Humanité Plus conduit ce programme de micro-crédit, destiné à permettre 

aux mères de famille d’entreprendre des activités génératrices de revenus, 

afin qu’elles puissent participer aux charges liées à l’éducation de leurs 

enfants et à une certaine forme d’autonomie. Ce projet a vu le jour en 

2008, mais malheureusement il s’estompe et nous avons pris la décision de 

mettre fin, à défaut d’avoir d’alternatives pour sa continuité.  

• 3 groupements réguliers sont enregistrés pour bénéficier de Micro-crédit 

dans les registres de l’ONG Humanité-Plus en début de l’année 2024. 

En effet, le remboursement des emprunts n’est pas fonctionnel, raison pour 

laquelle nous avons dû prendre cette décision d’arrêter le projet pour le 

moment. Les causes des mauvais recouvrements sont diverses : cherté de la vie 

due à la montée des prix des produits de grande consommation, décès de 

certains membres de groupements, manque de formation adéquate pour la 

gestion des fonds de micro crédits (malgré notre accompagnement), 

détournement des fonds alloués pour couvrir les charges familiales, déplacement 

des époux de certains membres de groupement à la recherche de terre fertile 

pour cultiver. 
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Trois femmes qui constituent un groupe bénéficiant du micro-crédit 

 

Nous avons tenté les actions suivantes pour la récupération des fonds : 

• Sensibilisation des groupements défaillants sur la nécessité du 

remboursement. 

• Visites à domicile des groupements pour s’enquérir de leurs difficultés et 

mettre la pression pour le respect des engagements pris. 

• Appel téléphonique aux groupements pour leur rappeler les sous qui sont dus. 

 

Les recettes effectuées durant l’année 2024, c’est-à-dire du 1er Janvier au 31 

Décembre 2024, s’élèvent à 1 095 500 CFA. 

 

3. Passage du président de l’association sur le terrain 
 

En octobre 2024, Christian Giacomino s’est rendu sur le terrain. La raison principale 

de cette visite était de faire le point du projet Wadaglé, un an et demi après la date 

de son début. À la suite de nombreux imprévus depuis le début de projet, il était 

important de faire ce point de situation afin de connaître les avancées du projet. 

Christian a pu également rencontrer les nouveaux partenaires (les experts sur 

l’agriculture SOLCA) et effectuer une appréciation de leur travail et de ce qu’ils 
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avaient entrepris sur le terrain. Nous avons pu faire un entretien avec eux pour 

nous assurer que c’étaient des partenaires fiables pour la suite des activités dans le 

cadre de Wadaglé.  

En plus de cette rencontre très importante, nous avons pu amener quelques 

modifications dans les choix stratégiques initialement effectués et avons exploré les 

éventuels changements à apporter au projet. Suite aux freins politiques que nous 

avons rencontré de la part de la Direction Départementale des Ecoles dans le cadre 

de la poursuite de nos activités avec les écoliers, nous avons notamment pu nous 

assurer que la formation des jeunes adultes et des futures agriculteurs•trices allait 

bien pouvoir se mettre en place. Cette formation a pu commencer ce qui nous a 

permis de nous assurer que les choix stratégiques étaient pertinents dès le départ.  

Un autre point essentiel et crucial, est que nous avons fait de nombreux entretiens 

avec les bénéficiaires (les agriculteurs•trices du projet) afin de nous assurer que nos 

activités correspondaient à leurs besoins, et que nous étions en train de nous 

diriger vers la bonne direction.  Nous avons pu nous rendre compte que le projet a 

tout son sens par rapport aux nécessités locales et aux réalités de terrain. En effet, 

il y’a de nombreuses contraintes toujours plus difficiles dues au changement 

climatique. Nous nous sommes rendu compte que l’enthousiasme des agriculteurs 

était vraiment palpable, tant les rencontres ont été riches, transparentes et 

honnêtes.  

 
4. Perspectives  
 
Pour la suite de nos activités, nous nous concentrons sur l’accomplissement de 

Wadaglé. Celui-ci devra se terminer en 2026, donc nous poursuivons nos efforts 

dans sa bonne élaboration. Tant sur son exécution que son financement puisque 

c’est toujours le grand défi.  

Nous réfléchissons déjà à la suite de Wadaglé, par exemple pour mettre en place un 

projet de transformation alimentaire ou conservation alimentaire ou encore un 

projet orienté purement entreprenariat. Ce ne sont que des idées à ce stade, qui 

émergent des besoins du terrain, manifestés par les bénéficiaires qui aimeraient 

approfondir certains aspects. Toutefois, nous sommes aussi conscients de nos 
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limites. Avec une équipe 100% bénévoles, nous n’avons pas toujours le temps et 

l’énergie nécessaire pour faire tout ce que l’on voudrait.   

 
5. Financement et comptes 2024  
 
Le détail de la partie financière est disponible dans le rapport comptable 2024, qui 

est fait par une entité professionnelle indépendante depuis 2022. Toutefois, nous 

proposons ici quelques graphiques et résumés pour une vision d’ensemble.  

 

Évolution des fonds affectés et du capital entre 2018-2024 

 
 

Ce graphe nous permet de constater la diminution constante de nos fonds privés 

(dons, membres, parrainage). Une des explications est le départ des fondatrices en 

2019, qui a généré une diminution préoccupante des membres et des donations. De 

plus, les fonds affectés2 n’étant pas garantis annuellement, l’importance d’élargir et 

diversifier nos sources de financement devient urgente. Les années 2018 et 2024 

sont marquées par les entrées importantes des fonds affectés, car elles 

correspondent aux débuts des deux grands projets, respectivement Sinmimbi et 

Wadaglé.  

 
Provenance des fonds en 2024 

                                       
2 C’est-à-dire les fonds prévus pour un projet en particulier, notamment le projet Wadaglé.  
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Voilà en détail d’où proviennent nos fonds. On pourrait encore détailler l’argent 

provenant des activités de promotion que l’on mène en Suisse, comme la 

participation aux marchés ou les brunch solidaires que nous avons commencé à 

organiser en 2023, mais ces entrées figurent dans la catégorie des dons. A noter 

également que nous avons reçu de l’argent de la huilerie Emile Noël qui nous devait 

des sous pour le projet Kibili, terminé il y a quelques années. Cet argent a 

entièrement été versé à notre partenaire en Guinée.  
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6. Contacter l ’association  
 
 

ONG Enfants des collines 
 
E-mail                  info@enfantsdescollines.ch  
Site internet www.enfantsdescollines.ch   

 

Adresse 

Avenue de Cour 52, 1007 Lausanne 

 

 Président Christian Giacomino 
christian@enfantsdescollines.ch 

+41 (0)78 620 08 94 
 

Comptes bancaires 

 

IBAN pour les dons : CH55 0024 3243 3408 00M2 C 

IBAN pour le parrainage : CH60 0024 3243 3408 00M1 M 
 

 

ONG béninoise Humanité Plus 

Site internet https://humaniteplus.wordpress.com/  

Adresse : 

02 BP 91 Bohicon Bénin  

Téléphone :  

+229 96 42 82 42 
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+229 94 20 81 38 
 
 
Réseaux sociaux 

 

• Facebook 

https://www.facebook.com/enfants.descollines.9  

 

• Instagram @enfantsdescollines - @humanite.plus 

 

Membres du comité  
 

v Christian Giacomino 

v Baptiste Wenger 

v Milene Zimmerli 

v Martine Haemmerli 

v Laurent Della chiesa 

v Daniel Rupp 


